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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1. Общие положения 

Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины 

ОП.07. Экономика организации. 

КОС включают контрольные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 

Контрольно-оценочные средства (КОС) разработаны в соответствии с 

требованиями основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) и 

Федерального государственного стандарта по специальности 10.02.01 Организация и 

технология зашиты информации среднего профессионального образования (СПО), 

программы учебного предмета ОП.07. Экономика организации. 

2. Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке 

Результаты  

обучения (освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и оценки  

умеет: 

- рассчитывать по принятой методике 

основные технико-экономические показатели 

деятельности организации 

Текущий контроль в форме:  

- устного опроса; 

- тестового задания по темам; 

- решение ситуационных задач по теме. 

Промежуточный контроль: 

- дифференцированный зачет. 

знает: 

- общие положения экономической теории; 

организацию производственного и 

технологического процессов; 

материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного 

использования; 

 

 

Текущий контроль в форме:  

- устного опроса; 

- тестового задания по темам; 

- решение ситуационных задач по теме. 

Промежуточный контроль: 

- дифференцированный зачет. 

 

Общие компетенции и профессиональные компетенции: 

Код  

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

обладать высокой мотивацией к 

выполнению профессиональной 

деятельности в области обеспечения 

информационной безопасности. 

Демонстрирует устойчивый интерес к 

будущей профессии; владеет 

приемами совершенствования 

профессиональных знаний и 

профессионального опыта. 

ОК 02 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

Демонстрирует способность 

организовывать самостоятельную и 

ответственную деятельность.  

 

ОК 03 Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за 

Демонстрирует способность 

принимать решения в стандартных и 
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них ответственность нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них 

ответственность при выполнение 

профессиональных задач. 

ОК 04 Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития 

Демонстрирует устойчивый интерес к 

будущей профессии; владеет 

приемами совершенствования 

профессиональных знаний и 

профессионального опыта. 

Значимость коллективных решений, 

работать в группе для решения 

ситуационных заданий. 

ОК 05 Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

Особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений. 

ОП 07 Брать на себя ответственность за работу 

членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

Демонстрирует способность 

принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях, в том числе 

ситуациях риска, и нести за них 

ответственность при выполнение 

профессиональных задач. 

ОП 08 Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

Демонстрирует способность 

самостоятельно оценивать значимость 

документов, применяемых в 

профессиональной деятельности. 

ОК 09 Ориентироваться в условиях частой 

смены технологий в профессиональной 

деятельности 

Современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Нормативно-правовые акты 

международные и РФ в области 

денежного обращения и финансов. 

ОК 12 Ориентироваться в структуре 

федеральных органов исполнительной 

власти, обеспечивающих 

информационную безопасность. 

Демонстрирует способность оценивать 

значимость документов, применяемых 

в профессиональной деятельности. 

ПК.1.1 Участвовать в сборе и обработке 

материалов для выработки решений по 

обеспечению защиты информации и 

эффективному использованию средств 

обнаружения возможных каналов 

утечки конфиденциальной информации. 

Демонстрирует правильность 

формирования профессиональных 

навыков по осуществлению технико-

криминалистического и специального 

технического обеспечения 

оперативно-служебной деятельности с 

учетом. Решает профессиональные 

задачи, в соответствии с правилами ПК 1.4 Участвовать во внедрении 

разработанных организационных 

решений на объектах профессиональной 

деятельности. 
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ПК 1.9 Участвовать в оценке качества защиты 

объекта 

 

 

3. Распределение оценивания результатов обучения по видам контроля 

 

Наименование элемента умений или 

знаний 

Виды аттестации 

Текущий 

контроль 

Промежуточная 

аттестация  

 

У- рассчитывать по принятой методике 

основные технико-экономические показатели 

деятельности организации; 

устный опрос,  

тестирование, 

контрольная 

работа 

Дифференцированный 

зачет  

 З- общие положения экономической теории; 

-организацию производственного и 

технологического процессов; 

-материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного 

использования; 

-механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги), формы оплаты труда в 

современных условиях; 

  -методику разработки бизнес-плана; 

устный опрос,  

тестирование, 

контрольная 

работа 
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 Контроль и оценка освоения учебной дисциплины по темам (разделам) Таблица 1 

Элемент учебной дисциплины 

Текущий контроль Промежуточная аттестация 

Форма контроля Проверяемые  ОК, ПК, У, З Форма контроля 

 

Проверяемые  ОК, 

ПК, У, З 

Раздел 1. Организация в 

условиях рынка 

Устный опрос,  Тест 1 З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

Письменная работа З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

Раздел 2. Материально-

техническая база организации 

Устный опрос,  

Контрольная работа 1 

З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

Раздел 3. Трудовые ресурсы и 

оплата труда в организации 

Устный опрос З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

Раздел 4. Показатели 

деятельности организации 

Устный опрос З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

Раздел 5. Планирование 

деятельности организации 

Устный опрос,   Тест 2 З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 

З1-З5, У1, 

ОК1-ОК5, ОК7- ОК12 

ПК1.1, ПК1.4, ПК1.9 
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2. КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ 

Задания для проведения текущего контроля по учебной дисциплине находятся в УМК 

преподавателя. 

2.2 Задания для проведения текущего контроля 

Предметом оценки освоения дисциплины ОП.07. Экономика организации являются умения и 

знания. Текущий контроль по дисциплине проводится для всех обучающихся и включает в 

себя тестовые задания (10 вариантов по 16 тестовых заданий в каждом), решение задач, 

контрольные работы  на знание роли и организации хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике, форм оплаты труда, стилей управления, функций менеджмента и маркетинга. 

Условия выполнения задания 

1. Учебная аудитория 

2. Максимальное время выполнения задания:  

3. Оборудование - 

4. Техническая и справочная литература - 

ЗАДАНИЕ практическое (10 вариантов) 

ВАРИАНТ №1 

Текст задания: Выполните тест. Во всех вопросах кроме 3 выберите один правильный 

вариант ответа 

 

Тест 1 

Вариант 1 

1. Укажите основную цель функционирования предприятия в рыночных условиях: 

а) получение прибыли и ее максимизация 

б) повышение заработной платы работников 

в) выход на мировой рынок 

г) максимальное удовлетворение общественных потребностей 

д) совершенствование производственной структуры предприятия 

е) внедрение новой техники и технологии 

2. Предприятия по формам собственности классифицируются на: 

а) индивидуальные 

б) частные 

в) малые 

г) государственные 

д) коллективные 

е) муниципальные 

3. Выделите организационно-правовые формы предприятий: 

а) государственное или имущественное унитарные предприятия 

б) совместные предприятия 

в) производственные кооперативы 

г) малые предприятия 

д) хозяйственные общества 

е) хозяйственные товарищества 
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4. В чем состоит различие между производственным предприятием и фирмой: 

а) предприятие осуществляет производственную деятельность, а фирма – коммерческую 

(торговую) деятельность 

б) фирма – более широкое понятие, чем предприятие, и может включать несколько 

производственных или торговых предприятий 

в) различия между предприятием и фирмой нет 

5. Укажите среди перечисленных организационно-правовых форм хозяйственные 

товарищества: 

а) общество с дополнительной ответственностью 

б) общество с ограниченной ответственностью 

в) полное товарищество 

г) товарищество на вере (коммандитное) 

6. Какая из перечисленных организационно-правовых форм не является коммерческой 

организацией: 

а) полное товарищество 

б) товарищество на вере 

в) потребительский кооператив 

г) коммандитное товарищество 

д) казенное предприятие 

7. Важнейшей задачей предприятия во всех случаях является: 

а) создание рабочих мест для населения, живущего в окрестностях предприятия 

б) получение дохода от реализации потребителям производимой продукции 

(выполненных работ, оказанных услуг) 

в) недопущение __________сбоев в работе предприятия (срыва поставки, выпуска 

бракованной продукции, резкого сокращения объема производства и снижения его 

рентабельности) 

8. Что относится к внутренней среде фирмы: 

а) потребители продукции 

б) средства производства, трудовые ресурсы и информация 

в) поставщики ресурсов производства 

г) органы власти 

9. Задачи предприятия определяются: 

а) интересами владельца 

б) размером капитала 

в) ситуацией внутри предприятия 

г) высшим руководством 

д) коллективом предприятия 

е) внешней средой 

10. Выделите основные черты, которые характеризуют товарное производство. Товарное 

производство – это: 

а) специфический вид деятельности по созданию новых товаров и услуг 

б) изготовление товаров и услуг не для собственного потребления, а для продажи на 

рынке 

в) обеспечение потребителей необходимой продукцией, работой, услугами 

г) переработка исходных материалов с целью получения прибыли 

11. Какие основные экономические категории включает товарное производство: 

а) спрос, цена, качество продукции и прибыль 

б) цена, спрос, предложение и купля-продажа 

в) спрос и предложение, цена и закон спроса 

г) цена, спрос и предложение, конкуренция 

д) конкуренция, цена, спрос и предложение, закон спроса 

12. Выберите более полное определение понятия «рынок»: 
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а) рынок – это место розничной торговли под открытым небом или в торговых рядах 

б) под рынком понимаются способ, место и средства товарообмена 

в) рынок – это система экономических отношений между продавцом и покупателем по 

поводу обмена товаров (услуг) 

г) другой вариант ответа 

13. Укажите, по каким признакам классифицируются рынки: 

а) по объектам и субъектам, по географическому признаку, по степени конкуренции, по 

характеру продаж, по отраслевому признаку 

б) согласно существующей отраслевой и территориальной схеме национальной экономики 

в) по функциональному признаку. 

14. Выделите четыре признака классификации рынков по характеру товарообмена: 

а) рынок товаров и услуг, рынок денег (капитала), рынок технологий, рынок информации 

б) рынок товаров и услуг, рынок средств производства, рынок интеллектуальной 

продукции, рынок труда 

в) рынок труда, рынок ценных бумаг, финансовый рынок и рынок интеллектуальной 

собственности 

г) рынок труда, рынок интеллектуальной продукции, финансовый рынок, рынок товаров и 

услуг 

15. Выделите два признака классификации рынков по характеру продаж: 

а) внутренний и внешний рынки 

б) оптовый и розничный рынки 

в) региональный и мировой рынки 

16. Роль малого бизнеса в национальной экономике заключается в: 

а) оперативном реагировании на изменения рынка 

б) развитии творческой инициативы работников 

в) создании новых рабочих мест 

г) массовом производстве новой продукции 

е) развитии специализации и кооперации производства 

17. Критерии, установленные для отнесения предприятий к разряду малых: 

а) численность персонала 

б) объем выпуска продукции и численность персонала 

в) численность персонала, объем выпуска продукции и условия формирования уставного 

капитала 

г) численность персонала и формирование уставного капитала 

18. Система управления включает следующие компоненты: 

а) принципы, задачи и методы управления 

б) структуру органов управления 

в) информацию и средства ее обработки 

г) текущее управление 

19. Управление предприятием включает следующие подсистемы: 

а) управление персоналом 

б) управление маркетингом 

в) управление финансами 

г) управление запасами 

20. Линейная структура управления включает: 

а) линейную схему управления 

б) дивизиональную схему управления 

в) проектную структуру управления 

21. Дивизиональная структура управления характеризуется: 

а) наличием самостоятельных производственных отделений по продуктам 

б) наличием самостоятельных производственных отделений по рынкам сбыта 
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в) сочетанием вертикальных, линейных и функциональных связей управления с 

горизонтальными 

г) наличием самостоятельных производственных единиц по регионам.  

 

      Тест 1 Вариант 2 

                                                                                                 

1. Складочный капитал формируется при создании: 

а) общества с ограниченной ответственностью 

б) полного товарищества 

в) открытого акционерного общества 

г) закрытого акционерного общества 

2. Уставный фонд не формируется при создании: 

а) акционерного общества 

б) общества с ограниченной ответственностью 

в) артели 

г) казенного предприятия 

3. Хозяйственным товариществом является: 

а) общество с ограниченной ответственностью 

б) общество с дополнительной ответственностью 

в) коммандитное товарищество 

г) закрытое акционерное общество 

4. Одно лицо может быть полным товарищем: 

а) в двух товариществах 

б) одном товариществе 

в) одном полном товариществе и одном коммандитном товариществе 

г) неограниченном числе товариществ 

5. Хозяйственным обществом является: 

а) полное товарищество 

б) закрытое акционерное общество 

в) коммандитное товарищество 

г) товарищество на вере 

6. Акционерным обществом является хозяйственное общество: 

а) с разделенным на доли уставным капиталом 

б) разделенным на определенное число акций паевым фондом 

в) разделенным на доли складочным капиталом 

г) разделенным на определенное число акций уставным капиталом 

7. Число акционеров закрытого акционерного общества не может превышать: 

а) 1 

б) 5 

в) 50 

г) 1000 

8. Открытую подписку на выпускаемые акции проводит: 

а) общество с ограниченной ответственностью 

б) открытое акционерное общество 

в) производственный кооператив 

г) коммандитное товарищество 

9. Высшим органом управления акционерным обществом является: 

а) наблюдательный совет 

б) ревизионная комиссия 

в) общее собрание акционеров 

г) совет директоров 

10. Минимальное число членов кооператива равно: 
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а) 100 

б) 5 

в) 1 

г) 50 

11. Унитарное предприятие – это коммерческая организация: 

а) наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним собственником 

б) не наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним 

собственником 

в) частично наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним 

собственником 

г) наделяемая правом собственности на имущество по усмотрению собственника 

12. Федеральное казенное предприятие учреждается решением: 

а) органа местного самоуправления 

б) Правительством РФ 

в) органа местного самоуправления и Правительством РФ 

г) органом государственной власти субъекта Федерации 

13. Холдинговая компания – это предприятие: 

а) владеющее контрольными пакетами акций других предприятий 

б) занимающееся сбытом продукции 

в) контролирующее производство одного вида товара 

г) осуществляющее страховую деятельность 

14. Высшим органом управления финансово-промышленной группой является: 

а) общее собрание акционеров 

6) совет учредителей 

в) совет директоров компаний, входящих в состав финансово-промышленной группы 

г) центральная компания финансово-промышленной группы 

15. Консорциум — это объединение предприятий для осуществления проектов: 

а) на временной основе 

б) на постоянной основе 

в) на один год 

г) на 10 лет 

16. Объединение юридически самостоятельных предприятий под общим руководством в 

хозяйственной деятельности путем установления над ними финансового контроля за счет 

покупки или обмена акциями является: 

а) синдикатом 

б) картелем 

в) концерном 

г) трестом 

17. Некоммерческие организации – это юридические лица, главной целью которых 

является: 

а) распределение прибыли между учредителями 

б) получение прибыли 

в) удовлетворение материальных, духовных или иных нематериальных потребностей, 

социальные, благотворительные, культурные, образовательные или иные общественно-

полезные цели 

г) удовлетворение только материальных потребностей 

 

Тест 2 

 

1.Что из нижеперечисленного не относится к стоимостным показателям: 

*а) ассортимент 

б) товарная продукция 
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в) реализованная продукция 

2.Ассортимент представляет собой: 

а) перечень наименований изделий (работ, услуг) 

*б) перечень наименований изделий (работ, услуг) по маркам, сортам, типоразмерам 

в) перечень наименований изделий (работ, услуг) по маркам, сортам, типом, размерам в 

определенных количественных отношениях 

3.Все виды готовой продукции для реализации, полуфабрикаты для реализации входят в 

состав: 

*а) товарной продукции 

б) реализованной продукции 

в) чистой продукции 

4.Стоимость всей производственной продукции независимо от степени готовности – это: 

а) валовой оборот 

*б) валовая продукция 

в) товарная продукция 

5.Продукция, которая будет поставлена в данном периоде на рынок и оплачена покупателем, 

называется: 

а) рыночная 

б) реализованная 

*в) товарная 

6.В состав реализованной продукции не включают: 

*а) полуфабрикаты 

б) остатки готовой продукции на складе 

в) товары отгруженные 

7.Производственная мощность предприятия определяется: 

*а) по мощности основных (ведущих) производственных единиц (цехов, участков) 

б) по мощности основных цехов 

в) по мощности вспомогательных цехов 

8.Для расчета производственной мощности используется следующий состав оборудования: 

*а) наличное оборудование 

б) установленное оборудование 

в) фактически работающее оборудование 

9.При расчете производственной мощности используется фонд времени работы 

оборудования: 

а) календарный 

б) режимный 

*в) плановый 

10.К стоимостным показателям производственной программы предприятия относятся: 

а) товарная продукция 

б) реализованная продукция 

*в) затраты на 1 руб. товарной продукции 

11.Продукция ,которая будет поставлена в данном периоде и оплачена –это: 

а)валовая продукция 

*б)реализованная продукция 

в)товарная продукция 

12.Количество продукции ,которое будет произведено и направлено потребителю 

называется: 

*а)товарная продукция 

б)валовая продукция 

в)реализованная продукция 

13.В товарную продукцию не включаются: 

а)полуфабрикаты для реализации 
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*б)сырье и материалы 

в)все виды готовой продукции 

14.В валовую продукцию не включается: 

а)незавершенное производство 

*б)полуфабрикаты  для реализации 

в)готовая продукция 

15.В состав реализованной продукции не входит: 

а)товарная продукция 

б)остатки готовой продукции 

*в)незавершенное производство 

16.Документ ,отражающий все направления предпринимательской деятельности –это 

а)бизнес -отчет 

*б)бизнес –план 

в)техпромфинплан 

17.Бизес –план необходим для решения вопросов: 

а)финансирование ,кредитование 

*б) финансирование ,кредитование ,инвестирование 

в)кредитование ,планирование 

  18.Полная характеристика продукции отражается в разделе: 

а)резюме 

*б)описание продукта 

в)оценка конкурентов 

19.Направления движения товаров, реклама предусматриваются в разделе: 

*а)стратегия маркетинга 

б)план производства 

в)организационный план 

20.Расчеты показателей деятельности отражаются в разделе: 

*а)план производства 

б)организационный план 

в)финансовый план 

21.Система экономических отношений, выражающих формирование и использование 

денежных средств в процессе хозяйственного оборота это: 

*а)финансы 

б)средства производства 

в)платежеспособность 

22.Финансы выполняют  функции: 

*а)распределительную и контрольную 

б)контрольную и отчетную 

в)распределительную и воспроизводственную 

23.Основу контрольной функции составляет6 

*а)движение финансовых ресурсов 

б)учет денежных средств 

в)учет активов предприятия 

24.К стоимостным показателям плана производства относятся: 

*а)товарная, валовая, реализованная продукция 

б)нормативная и валовая продукция 

в)товарная и реализованная продукция 

25.Стоимость всей произведенной продукции _это: 

*а)валовая продукция 

б)товарная продукция 

в)реализованная продукция 
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Критерии оценки тестов:  

- оценка «отлично» при 91-100% ; 

- оценка «хорошо»  при 81-90 %; 

- оценка «удовлетворительно» при 60-80%; 

- оценка «неудовлетворительно» менее 60%. 

 

 

 

Контрольная работа 1 

 

Тема 2. Основной и оборотный капитал предприятия 

Задача 1 

Определите среднегодовую стоимость основных средств, используя известные вам способы. 

Данные для решения: 

Показатель Значение, тыс. руб. 

Стоимость на начало года 15 000 

Стоимость введенных основных средств:  

в марте 200 

в июне 150 

в августе 250 

Стоимость выбывших основных средств:  

в феврале 100 

в октябре 300 

 

Задача 2 

  

Известна стоимость основных средств на 1 января: по группам составляла  тыс. руб.: 

Группы основных средств Стоимость, тыс. руб. 

Здания 30 000 

Сооружения   8 000 

Машины и оборудование 48 000 

Средства транспортные   6 000 

Инвентарь производственный и хозяйственный   5 000 

Прочие основные средства   3 000 

 

В феврале было введено новое здание цеха стоимостью 1000 тыс. руб., а в июле приобретено 

оборудование на сумму 12 000 тыс. руб. Предприятие выпустило за год 23 000 т продукции 

А стоимостью 1000 руб./т и 35 000 т продукции Б стоимостью 1500 руб./т.  

Основные сведения о работе ведущего оборудования представлены в таблице: 

 

Показатели 
Оборудование для выпуска продукции 

А Б 
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Количество агрегатов, ед. 2 4 

Режим работы непрерывный прерывный 

Календарный фонд, ч 8760 8760 

Режимный фонд, ч – 4000 

Простои, ч: 960 520 

фактические 720 192 

плановые 1,6 3,4 

Производительность по технической норме, т/ч   

Рассчитайте коэффициент фондоотдачи и коэффициенты использования оборудования. 

 

Задача 3 

Среднегодовая сумма оборотных средств в 2018 г. составляла 150 885 тыс. руб., а объем  

реализованной продукции за тот же год – 680 956 тыс. руб. В 2019 г. длительность оборота 

планируется сократить на 2 дня.  

Найдите сумму оборотных средств, которая необходима предприятию при условии, что 

объем реализованной продукции останется прежним. 

 

Критерии оценки контрольной работы 

Оценка осуществляется по следующим критериям: 

- знание основных теоретических положений; 

- умение самостоятельно анализировать; 

-умение правильно производить расчеты и анализировать полученные результаты; 

-умение использовать теоретические знания для комплексного решения поставленных 

задач. 

Оценка «отлично» - если обучающийся выполнил работу в полном объеме с соблюдением 

необходимой последовательности действий. Использует теоретические знания для 

комплексного решения поставленных задач. Свободно владеет терминологией, в ответе 

правильно и аккуратно выполняет все записи, делает выводы, убедительно аргументирует 

собственную позицию. 

Оценка «хорошо» если обучающийся выполнил работу в полном объеме с соблюдением 

необходимой последовательности действий. Использует теоретические знания для 

комплексного решения поставленных задач. Свободно владеет терминологией, в ответе 

правильно выполняет все записи, однако не все выводы достаточно аргументируются. 

Имеются недоработки в оформлении работы, 1-2 неточности или арифметические ошибки, в 

целом не повлиявшие на правильность выводов. 

Оценка «удовлетворительно»- если обучающийся выполнил работу не полностью, в ходе 

проведения работы были допущены ошибки. Испытывает затруднения с выводами, нет 

аргументированных выводов, в ответе нарушается последовательность изложения 

материала. Слабо отвечает (не отвечает) на вопросы преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если обучающийся излагает 

материал непоследовательно, не демонстрирует знания базовых нормативных актов, не 

может сделать выводы, допущены грубые ошибки в решении задач или объем выполненной 

части работы не позволяет сделать правильных выводов. 

 

Критерии оценки устного ответа. 

Развернутый ответ студента должен представлять собой связное, логически 

последовательное сообщение на заданную тему, показывать его умение применять 
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определения, правила в конкретных случаях. 

Критерии оценивания: 

1) полноту и правильность ответа; 

2) степень осознанности, понимания изученного; 

3) языковое оформление ответа. 

Оценка «отлично» ставится, если студент полно излагает материал (отвечает на вопрос), 

дает правильное определение основных понятий; обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести необходимые 

примеры не только из учебника, но и самостоятельно составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки зрения норм литературного языка. 

Оценка «хорошо» ставится, если студент дает ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «отлично», но допускает 1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в последовательности и языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, нот излагает материал неполно и допускает неточности в 

определении понятий или формулировке правил;не умеет достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести свои примеры; излагает материал непоследовательно и 

допускает ошибки в языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если студент обнаруживает незнание большей 

части соответствующего вопроса, допускает ошибки в формулировке определений и правил, 

искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает 

такие недостатки в подготовке, которые являются серьезным препятствием к успешному 

овладению последующим материалом. 
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3. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ФОС предназначены для контроля и оценки промежуточных результатов освоения 

учебной дисциплины. 

Форма промежуточной аттестации: дифференцированный зачет. 

Промежуточная аттестация проходит в письменной форме. Преподаватель может 

задавать устные уточняющие вопросы обучающемуся при оценке работы. 

Задание для промежуточной аттестации состоит из 1 теоретического вопроса и 2 

практических задач. 

Количество вариантов для обучающихся – 3. 

Время выполнения – 60 минут. 

 

Вариант 1. 

Вопрос 

Материально-техническая база организации. 

Задача 1 

Первоначальная стоимость основных средств на начало года – 5000 тыс. руб. За год введены 

основные средства на сумму 250 тыс. руб. и выведены на сумму 300 тыс. руб. Определите 

среднегодовую стоимость основных средств и первоначальную стоимость на конец года.  

Задача 2 

Определите и проанализируйте структуру оборотных средств предприятий по следующим 

данным: 

Элементы оборотных средств 
Сумма, млн. руб. 

Предприятие 1 Предприятие 2 

Производственные запасы 94,70 94,92 

Незавершенное производство 16,15 27,64 

Расходы будущих периодов 134,15 5,32 

Готовая продукция 17,65 30,02 

Прочие 87,35 62,1 

 

 

Вариант 2.  

Вопрос 

Трудовые ресурсы и оплата труда в организации 

 

Задача 1 

Рассчитайте среднеквартальные и среднегодовые остатки оборотных средств, а также 

оборачиваемость оборотных средств (длительность оборота) и коэффициент 

оборачиваемости за год, используя следующие данные: 

Остатки оборотных средств Объем реализованной продукции 

Дата Сумма, тыс. руб. квартал Сумма, тыс. руб. 

на 1 января 2019 г. 2500 I 3000 

на 1 апреля 2019 г. 2600 II 3500 

на 1 июля 2019 г. 2400 III 2900 

на 1 октября 2019 г. 2400 IV 3100 
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на 1 января 2020 г. 2500   

 

Задача 2 

В базисном году численность промышленно-производственного персонала предприятия 

составила 520 чел. В плановом году предполагается увеличить объем производства 

продукции на 3% и достичь экономии работников в количестве 12 чел. 

Определить планируемое повышение производительности труда. 

 

 

Вариант 3.  

Вопрос 

Показатели деятельности организации 

Задача  1 

Объем произведенной на предприятии за год продукции составил 200 тыс. т.  

Рассчитайте показатели производительности труда, основываясь на данных, представленных 

в таблице: 

Категория Численность, чел. 
Годовой фонд рабочего времени 

одного работника, ч 

Рабочие, в т.ч.:   

основные   

вспомогательные 100 1712 

Руководители  50 1768 

Специалисты  10 1701 

Служащие  5 1768 

 

 

Задача 2. 

Затраты на сырьё – 180 руб. на одно изделие. Затраты на обработку сырья – 28% его 

стоимости. Коммерческие расходы – 10% производственной себестоимости, а прибыль 

запланирована в размере 35% полной себестоимости изделия. Рассчитать стоимость изделия 

без НДС и с НДС (ставка 18%). 
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Критерии оценки 

 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ответ полный и правильный на основании 

изученного материала; 

- задачи решены верно, приведено полное правильное решение, включающее правильный 

ответ и полное верное объяснение с указанием применяемых формул, законов, правил. 

- ответ самостоятельный; 

 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если ответ полный и правильный на основании 

изученного материала; 

- материал изложен, при этом допущены несущественные ошибки, исправленные по 

требованию преподавателя;  

- решение задачи вызвало небольшие затруднения; ответ получен, решение в целом верное, 

может содержать небольшие вычислительные погрешности, в результате которых ответ 

может быть неточным. 

-  

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если ответ полный, но при этом 

допущено несколько несущественных ошибок, не влияющих на смысл ответа или ответ 

неполный; 

- задача решена в целом верно, но допущены ошибки в вычислениях; 

 

-оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если  имеются существенные 

ошибки в ответе или неточности, искажающие смысл ответа. Задачи решены неверно 
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Перечень  информационных источников, используемых в аттестации 

Основные источники: 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники: 

1. Котерова Н.П. Экономика организации: учеб. пособие для СПО–М.: Издательский 

центр «Академия»,2020 г.-320 с. 

2. Витебская, Е. С. Экономика организации : учебное пособие / Е. С. Витебская. — 

Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2020. — 296 c. 

— ISBN 978-985-7234-65-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART. 

 

Дополнительные источники: 

отсутствуют 

 

Интернет ресурсы: 

http://www.minfin.ru/ Министерство финансов РФ 

http://www.cbr.ru/ Банк России 

http://www.consultant.ru/ Правовой сайт «Консультант Плюс» 

 


