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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05. ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью рабочей основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Данная учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу обязательной 

части основной профессиональной образовательной программы.  

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- воспринимать изменения в условиях производства, рыночной экономики и 

предпринимательства;  

- находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 - основы экономики, подходы к анализу экономической ситуации в стране и за рубежом, 

денежно-кредитную и налоговую политику;  

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в 

современных условиях;  

- законодательство по охране авторских прав. 

Содержание учебной дисциплины ОП. 05. Экономика организации направлено на 

формирование профессиональных и общих компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем.  

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты 

своей работы.  

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности.  

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.  

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей).  
ПК 1.1. Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные 

устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное 

оборудование.  

ПК 1.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер 

с различных носителей.  

ПК 1.3. Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы.  

ПК 1.4. Обрабатывать аудио- и визуальный контент средствами звуковых, графических и 

видеоредакторов.  

ПК 1.5. Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и 

другую итоговую продукцию из исходных аудио-, визуальных и мультимедийных 

компонентов средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования.  
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ПК 2.1. Формировать медиатеки для структурированного хранения и каталогизации 

цифровой информации.  

ПК 2.2. Управлять размещением цифровой информации на дисках персонального 

компьютера, а также дисковых хранилищах локальной и глобальной компьютерной сети.  

ПК 2.3. Тиражировать мультимедиа-контент на различных съемных носителях 

информации.  

ПК 2.4. Публиковать мультимедиа-контент в сети Интернет. 

Личностные результаты 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам 

личности 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Портрет выпускника СПО 

 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации  

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм  

ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности.  

ЛР 15 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48часа; 

самостоятельной работы обучающегося 24 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

Теоретические занятия 16 

практические занятия 32 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета    
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

ОП.05."ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ" 

Наименование разделов 
и тем Содержание учебного материала, самостоятельная работа обучающихся Объем 

часов Код ЛР ОК ПК 

1 2 3 4 

Тема 1 
Предприятие в 

условиях рынка 

Содержание учебного материала  

ОК 1 - 7 

ПК 1.1 - 1.5 

ПК 2.1 - 2.4 
ЛР 13-15 

1 Предмет и задачи экономики предприятия. Теоретические концепции производства 2 

Практические занятия  

2 
Понятие предпринимательства. Предприятие и предпринимательство в рыночной 

среде. 
2 

3 Маркетинговая стратегия. Товарная политика предприятия. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  3 

Тема 2 
Основной и оборотный 
капитал предприятия. 

Содержание учебного материала  

ОК 1 - 7 

ПК 1.1 - 1.5 

ПК 2.1 - 2.4 
ЛР 13-15 

1 Понятие основного капитала 2 

Практические занятия  

2 Виды денежной оценки основных фондов и их особенности  2 

3 Понятие, состав и структура оборотных средств предприятия 2 
Самостоятельная работа обучающихся 5 

Тема 3 
Кадры предприятия, 

производительность 

труда. Заработная 

плата 

Содержание учебного материала.  

ОК 1 - 7 

ПК 1.1 - 1.5 

ПК 2.1 - 2.4 
ЛР 13-15 

1 Состав и структура кадров предприятия 2 

Практические занятия  

2 Нормирование труда, методы нормирования 2 

3 Производительность труда 2 

4 Заработная плата: сущность и методы ее исчисления 2 

5 Рынок труда 2 

Самостоятельная работа обучающихся. 5 

Тема 4 
Издержки 

производства, ценовая 
политика предприятия 

Содержание учебного материала  
ОК 1 - 7 

ПК 1.1 - 1.5 

ПК 2.1 - 2.4 
ЛР 13-15 

1 Понятие и состав издержек производства 2 

Практические занятия  

2 Калькуляция себестоимости. Управление издержками на предприятии 2 

3 Понятие и виды цен. Ценовая стратегия.  2 
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Контрольная работа №1 «Издержки». 2 

Самостоятельная работа обучающихся 5 

Тема 5 
Качество и 

конкурентоспособность. 
Инновационная и 
инвестиционная 

политика 

Содержание учебного материала  

ОК 1 - 7 

ПК 1.1 - 1.5 

ПК 2.1 - 2.4 
ЛР 13-15 

1 Понятие качества и работы предприятия 2 

Практические занятия  

2 Стандартизация и сертификация продукции.  2 

3 Сущность, классификация, структура инвестиций 2 

4 Научно- техническая подготовка нового предприятия 2 
Самостоятельная работа обучающихся. 2 

Тема 6 
Производственное 

планирование. Оценка 
эффективности 
хозяйственной 
деятельности  

Содержание учебного материала  

ОК 1 - 7 

ПК 1.1 - 1.5 

ПК 2.1 - 2.4 
ЛР 13-15 

1 Сущность и виды планирования 2 

Практические занятия  

2 Бизнес - планирование развития предприятия 2 

3 Доход предприятия, его сущность и значение 2 

4 Оценка финансового состояния предприятия.  2 

Самостоятельная работа обучающихся. 4 

Дифференцированный зачет 2  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

 Самостоятельная работа обучающихся 24 

Максимальная учебная нагрузка 72 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Экономики 

организации» 

3.1.1. Оборудование учебного кабинета: 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 наглядные пособия (учебники, карточки, раздаточный материал, комплекты 

практических работ). 

3.1.2. Технические средства обучения: 

 мультимедийный проектор; 

 проекционный экран;  

 блок питания;  

 источник бесперебойного питания; 

 колонки. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники:  

 Котерова Н.П. Экономика организации: учеб, пособие для СПО–М.: Издательский 

центр «Академия»,2020 г.-320 с. 

 Беляцкая, Т. Н. Экономика организации: учебное пособие / Т. Н. Беляцкая. — 

Минск: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2020. 

— 284 c. — ISBN 978-985-503-968-7. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/100377.html 

 Иванилова, С. В. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебное пособие 

для СПО / С. В. Иванилова. — 2-е изд. — Электрон, текстовые данные. — Саратов: 

Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 152 c. — 978-5-4486-0358-7, 978-5-

4488-0204-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/77010.html 

Дополнительные источники: 

 Милославская, С. В. Экономика отрасли. Часть 1 [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / С. В. Милославская, Е. В. Потапова. — Электрон, текстовые данные. — 

М.: Московская государственная академия водного транспорта, 2016. — 140 c. — 

2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65695.html 

 Тюрина, А. Д. Микроэкономика [Электронный ресурс]: учебное пособие / А. Д. 

Тюрина. — 2-е изд. — Электрон, текстовые данные. — Саратов: Научная книга, 

2019. — 159 c. — 978-5-9758-1751-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/81029.html 

Интернет-ресурсы 

http://institutiones.com Экономический портал 

  

https://www.iprbookshop.ru/100377.html
http://www.iprbookshop.ru/77010.html
http://www.iprbookshop.ru/81029.html
http://institutiones.com/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

воспринимать изменения в условиях 

производства, рыночной экономики и 

предпринимательства 

Выполнение контрольных работ по темам 

курса; выполнение заданий 

дифференцированного зачета по темам 

курса; выполнение практических заданий 

находить и использовать экономическую 

информацию в целях обеспечения 

собственной конкурентоспособности на 

рынке труда;  

Выполнение контрольных работ по темам 

курса; выполнение заданий 

дифференцированного зачета по темам 

курса; выполнение практических заданий 

Знания:  

- основы экономики, подходы к анализу 

экономической ситуации в стране и за 

рубежом, денежно-кредитную и 

налоговую политику; 

Выполнение контрольных работ по темам 

курса; выполнение заданий 

дифференцированного зачета по темам 

курса; выполнение практических заданий 

- механизмы ценообразования на 

продукцию, формы оплаты труда в 

современных условиях; 

 

Выполнение контрольных работ по темам 

курса; выполнение заданий 

дифференцированного зачета по темам 

курса; выполнение практических заданий 

- законодательство по охране авторских 

прав 

Выполнение контрольных работ по темам 

курса; выполнение заданий 

дифференцированного зачета по темам 

курса; выполнение практических заданий 

 


