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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.09 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»: 

предназначена для изучения действующего законодательства, регулирующего хозяйственно-

экономические отношения, приобретение навыков работы с нормативным материалом, его 

анализа и практического использования. 

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» включена в 

обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК.01 распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, 

анализировать и 

выделять её составные 

части; 

определять этапы 

решения задачи, 

составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, 

определять необходимые 

ресурсы; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника); 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить;  

структура плана для 

решения задач, 

алгоритмы выполнения 

работ в 

профессиональной и 

смежных областях; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и/или 

проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

порядок оценки 

результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности; 

- 

ОК.02 определять задачи для 

поиска информации, 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

- 
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необходимые источники 

информации; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации, 

структурировать 

получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных 

задач; 

использовать 

современное 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности; 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения 

профессиональных 

задач; 

профессиональной 

деятельности; 

приемы 

структурирования 

информации; 

формат оформления 

результатов поиска 

информации; 

современные средства и 

устройства 

информатизации, 

порядок их применения 

и программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе цифровые 

средства; 

ОК.04 организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности; 

психологические основы 

деятельности 

коллектива; 

психологические 

особенности личности; 

 

ПК 1.7 работать с договорной и 

отчетной документацией 

на обслуживаемую 

информационно-

коммуникационную 

систему; 

работать с 

информационной 

системой управления 

запасами и ремонтом; 

оформлять заявки на 

материалы и 

комплектующие 

информационно-

коммуникационной 

системы 

содержание договоров 

на обслуживание 

информационно-

коммуникационной 

системы; 

виды локальных актов на 

оформление заявок на 

материалы и 

комплектующие; 

принципы организации 

информационных 

систем управления 

ремонтом и 

обслуживанием; 

регламенты проведения 

профилактических работ 

контроля остатков 

запасных частей и 

оборудования под 

замену; 

контроля соблюдения 

графика 

профилактического 

обслуживания 

оборудования; 

внесения данных о 

проведенных работах в 

информационную 

систему управления 

запасами и ремонтом; 

внесения данных об 

использованных 



5 
 

на администрируемой 

информационно-

коммуникационной 

системе 

запасных частях в 

информационную 

систему управления 

запасами и ремонтом 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей 

дисциплины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 

подготовки 

Учебные занятия 74 10 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация  ХХ ХХ 

Всего 74 10 
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2.2. Содержание дисциплины 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

 

Раздел 1. Правовое регулирование экономических отношений   ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Тема 1.1 

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений на примере 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание   ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Введение. Предмет, содержание и задачи дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» 

2  

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 

предпринимательского права. Формы собственности в РФ. 

6  

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация. 

Гражданская правоспособность и дееспособность. 

4  

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы 

юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их 

классификация. 

6  

Понятие и виды экономических споров. Иск. 4  

В том числе практических и лабораторных занятий  ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Практическое занятие № 1. Изучение правовых основ государственной регистрации 

индивидуального предпринимателя 

1  

Практическое занятие № 2. Применение норм законодательства при решении 

правовых ситуаций в сфере предпринимательских отношений. 

1  

Раздел 2. Трудовое право   ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Тема 2.1 

Трудовые  

правоотношения.  

Трудовой договор. 

Содержание  

 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости 

населения. Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. 

2  

Понятие трудового договора, его значение. Составление трудового договора. 6  

В том числе практических и лабораторных занятий 

 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 
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Практическое занятие № 3. Применение норм трудового законодательства при 

решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений. 

2  

Тема 2.2 

Рабочее время. 

Заработная плата. 

 

Содержание 

 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их 

предоставления. 

6  

Понятие и условия выплаты заработной платы. 4  

В том числе практических и лабораторных занятий 

 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Практическое занятие № 4. Применение норм трудового права для решения 

практических ситуаций, связанных с нарушением правил внутреннего трудового 

распорядка. 

2  

Раздел 3. Информационное право   ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Тема 3.1. 

Правовые режимы 

информации 

Содержание   ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации 

и его разновидности. 

2  

Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. 

Понятие коммерческой тайны. 

4  

Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты 

телекоммуникационного права. Правовая характеристика информационно-

телекоммуникационных сетей. 

4  

Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 2  

Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной 

безопасности 

2  

В том числе практических и лабораторных занятий  ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Практическое занятие № 5. Применение норм информационного права для решения 

практических ситуаций. 

1  

Практическое занятие № 6. Определение составов информационных 

правонарушений при решении ситуационных задач 

1  
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Раздел 4. Административное право   ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Тема 4.1. 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность. 

Содержание  

 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. 

Основания административной ответственности.  

4  

Понятие и виды административных правонарушений. Понятие и виды 

административных наказаний. 

4  

В том числе практических и лабораторных занятий 

 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ПК 1.7 

Практическое занятие № 7. Определение составов административных 

правонарушений  

при решении ситуационных задач. 

2  

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 2  

Всего  74  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет социально-экономических дисциплин 

Комплект учебной мебели для обучающихся, рабочее место учителя, доска, 

мультимедийный проектор (переносной), экран (переносной), ноутбук (переносной). 

 
3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник 

для студ. учреждений сред. проф. образования - М.: Издательский центр «Академия»,2021. 

– 224 С. 

2. Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

педагогов : учебник для СПО / Т. А. Кухаренко. — Саратов : Профобразование, 2022. — 

136 c. — ISBN 978-5-4488-1342-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование. 

3. Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности IT-

специалистов : учебник для СПО / Т. А. Кухаренко, Г. А. Хачатрян, И. В. Кузнецова. — 2-

е изд. — Саратов : Профобразование, 2024. — 303 c. — ISBN 978-5-4488-1999-5. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование. 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Аникина, А. С. Правовое обеспечение профессиональной образовательной 

деятельности : практикум для СПО / А. С. Аникина. — Саратов, Москва : Профобразование, 

Ай Пи Ар Медиа, 2025. — 260 c. — ISBN 978-5-4488-2573-6, 978-5-4497-4494-4. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

Основные положения 

Конституции 

Российской Федерации.  

Права и свободы 

человека и гражданина, 

механизмы их 

реализации.  

Понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности.  

Законодательные, иные 

нормативные правовые 

акты, другие документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности.  

Организационно-

правовые формы 

юридических лиц.  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности.  

Права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности.  

Порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения.  

Правила оплаты труда. 

Роль государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения.  

Право социальной 

защиты граждан.  

Понятие 

 

Не менее 60 % правильных 

ответов по результатам 

тестирования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка в рамках текущего 

контроля знаний, результатов 

выполнения проверочных 

работ, устный 

индивидуальный опрос.  

Письменный опрос в форме 

тестирования. 
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дисциплинарной и 

материальной 

ответственности 

работника.  

Виды 

административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности.  

Нормы защиты 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разрешения споров. 

Умеет:  

Использовать 

нормативные правовые 

акты в 

профессиональной 

деятельности.  

Защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданским 

процессуальным и 

трудовым 

законодательством.  

Анализировать и 

оценивать результаты и 

последствия 

деятельности 

(бездействия) с правовой 

точки зрения.  

Находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию. 

Демонстрация умения 

пользоваться нормативной 

правовой документацией для 

решения профессиональных 

задач. 

Демонстрация умения 

применять законодательные 

акты при защите своих прав. 

Демонстрация умения 

оценивать результаты и 

последствия деятельности с 

правовой точки зрения. 

Экспертное наблюдение и 

оценивание выполнения 

практических работ.  

Текущий контроль в форме 

защиты практических работ 

 


